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RUNDERLASSE

Nr. 20 Änderung der Mitteilung von Vorabentscheidungsersuchen sowie von Ent-
scheidungen auf dem Gebiet des Rechts der Europäischen Gemeinschaften.
RdErl. d. MdJ v. 9. 6. 2006 (3120 - II/9 - 2002/7736 - II/A) – JMBl. S. 317 –

– Gült.-Verz. Nr. 2106 –

RdErl. v. 25. 7. 2002 (JMBl. S. 483)
5. 2. 2003 (JMBl. S. 116)

I

§ 1 des Runderlasses betreffend die Mitteilung von Vorabentscheidungsersuchen so-
wie von Entscheidungen auf dem Gebiet des Rechts der Europäischen Gemein-
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schaften vom 25. Juli 2002 (JMBl. S. 483), geändert durch Runderlass vom 5. Februar
2003 (JMBl. S. 116), wird wie folgt geändert:

1. In Abs. 2 Satz 2 wird der Klammerzusatz „(Ref. E 2)“ durch den Klammerzusatz
„(Ref. IV B 2)“ ersetzt.

2. Abs. 3 erhält folgende Fassung:

„Die Gerichte der Arbeitsgerichtsbarkeit und Sozialgerichtsbarkeit richten diese
Mitteilung an das Bundesministerium für Arbeit und Soziales (Ref. VI a 2).“

II

Dieser Runderlass tritt am Tage nach der Veröffentlichung in Kraft.

Nr. 21 Durchführungsbestimmungen zum Gesetz über die Prozesskostenhilfe
und zur Stundung der Kosten des Insolvenzverfahrens (DB-PKHG / DB-InsO).
RdErl. d. MdJ v. 12. 6. 2006 (3715 - II/6 – 2006/1853 - II/A) – JMBl. S. 318 –

– Gült.-Verz. Nr. 2101, 26 – 

RdErl. v. 30. 4. 2002 (JMBl. S. 313)
15. 11. 2004 (JMBl. S. 615)

Die Anlage zu Nr. 1.3 der Durchführungsbestimmungen zum Gesetz über die Prozess-
kostenhilfe und zur Stundung der Kosten des Insolvenzverfahrens (DB-PKHG/DB-
InsO) vom 30. April 2002 (JMBl. S. 313), geändert durch Runderlass vom 15. Novem-
ber 2004 (JMBl. S. 615), erhält folgende Fassung:
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Streitwert nur GKG GKG + RVG nur GKG GKG + RVG GKG + RVG GKG + RVG GKG + RVG
1 2 3 4 5 6 7 8

Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro

300 52 139 75 162 198 137 173
600 82 236 105 259 310 224 275
900 112 324 135 347 415 302 370

1.200 138 408 165 435 520 380 465
1.500 163 491 195 523 625 458 560
2.000 183 592 219 628 748 555 675
2.500 203 693 243 734 871 653 790
3.000 223 794 267 839 994 750 905
3.500 243 895 291 944 1.117 847 1.020
4.000 263 997 315 1.049 1.239 944 1.134
4.500 283 1.098 339 1.154 1.362 1.041 1.249
5.000 303 1.199 363 1.260 1.485 1.139 1.364
6.000 340 1.344 408 1.412 1.666 1.276 1.530
7.000 378 1.489 453 1.564 1.846 1.413 1.695
8.000 415 1.633 498 1.716 2.026 1.550 1.860
9.000 453 1.778 543 1.869 2.206 1.688 2.025

10.000 490 1.923 588 2.021 2.386 1.825 2.190
13.000 548 2.097 657 2.206 2.608 1.987 2.389
16.000 605 2.270 726 2.391 2.830 2.149 2.588
19.000 663 2.444 795 2.576 3.052 2.311 2.787
22.000 720 2.617 864 2.761 3.274 2.473 2.986
25.000 778 2.791 933 2.946 3.496 2.635 3.185
30.000 850 3.072 1.020 3.242 3.846 2.902 3.506
35.000 923 3.353 1.107 3.538 4.196 3.169 3.827
40.000 995 3.634 1.194 3.833 4.545 3.435 4.147
45.000 1.068 3.916 1.281 4.129 4.895 3.702 4.468
50.000 1.140 4.197 1.368 4.425 5.245 3.969 4.789
65.000 1.390 4.670 1.668 4.948 5.895 4.392 5.339
80.000 1.640 5.144 1.968 5.472 6.545 4.816 5.889
95.000 1.890 5.617 2.268 5.995 7.195 5.239 6.439

110.000 2.140 6.090 2.568 6.518 7.845 5.662 6.989
125.000 2.390 6.564 2.868 7.042 8.496 6.086 7.540
140.000 2.640 7.037 3.168 7.565 9.146 6.509 8.090
155.000 2.890 7.510 3.468 8.088 9.796 6.932 8.640
170.000 3.140 7.983 3.768 8.611 10.446 7.355 9.190
185.000 3.390 8.457 4.068 9.135 11.096 7.779 9.740
200.000 3.640 8.930 4.368 9.658 11.746 8.202 10.290
230.000 4.015 9.647 4.818 10.450 12.729 8.844 11.123
260.000 4.390 10.364 5.268 11.242 13.713 9.486 11.957
290.000 4.765 11.082 5.718 12.035 14.696 10.129 12.790
320.000 5.140 11.799 6.168 12.827 15.679 10.771 13.623
350.000 5.515 12.516 6.618 13.619 16.662 11.413 14.456
380.000 5.890 13.233 7.068 14.411 17.646 12.055 15.290
410.000 6.265 13.950 7.518 15.203 18.629 12.697 16.123
440.000 6.640 14.668 7.968 15.996 19.612 13.340 16.956
470.000 7.015 15.385 8.418 16.788 20.595 13.982 17.789
500.000 7.390 16.102 8.868 17.580 21.579 14.624 18.623

Anlage 1 zu Nr. 1.3 DB-PKHG / DB-InsO (Stand: 1. Juli 2006)

Kostenvoranschlag zur Bewilligung von Prozesskostenhilfe (§ 115 Abs. 3 ZPO)

Bürgerliche Rechtsstreitigkeiten
ohne Ehesachen, Lebenspartnerschaftssachen

und Folgesachen
(Teil 1 KV-GKG – ohne Hauptabschnitt 3 –)

Verfahren in Ehesachen,
Lebenspartnerschafts-

sachen und Folgesachen
(Teil 1 Hauptabschnitt 3

KVKV-GKG)-GKG)
I. Instanz II. Instanz I. Instanz II. Instanznach Mahnverfahren ohne Mahnverfahren
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Dieser Runderlass tritt am 1. Juli 2006 in Kraft.

BEKANNTMACHUNGEN

Widerruf der Genehmigung zur Verwendung eines Francotyp-Postalia-Gerichts-
kostenstemplers. Bek. d. MdJ v. 30. 5. 2006 (5250/1 - I/B 2 - 2006/5249 - I/B) 
– JMBl. S. 320 –

Die Genehmigung zur Verwendung des in Verlust geratenen, auf die aufgelöste Woh-
nungsverwaltung Potsdam GmbH (WVP) in Potsdam zugelassenen Francotyp-Posta-
lia-Gerichtskostenstemplers mit der Klischee-Nr. 017 ist laut Mitteilung vom 11. Mai
2006 in Verlust geraten.

Alle Abdrucke des vorgenannten Gerichtskostenstemplers, die nach dem 31. Dezem-
ber 1999 gefertigt wurden, sind ungültig.

Anhaltspunkte für eine missbräuchliche Verwendung des genannten Gerichtskosten-
stemplers sind dem Ministerium für Justiz, Heinrich-Mann-Allee 107, 14473 Potsdam,
unmittelbar anzuzeigen.
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Frauenförderplan nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz für den rich-
terlichen Dienst in der Finanzgerichtsbarkeit (Stichtag: 1. Mai 2006). Bek. d. MdJ v.
14. Juni 2006 (1100/15 - I/A1 - 2006/3309-II/A) – JMBl. S. 321 –

Die Frauenbeauftrage für den richterlichen Dienst in der Finanzgerichtsbarkeit und der
Richterrat bei dem Hessischen Finanzgericht haben dem Frauenförderplan zuge-
stimmt.

Er wird wie nachstehend bekannt gegeben:



R-Besoldung Ist

Dienststelle: Hessisches Finanzgericht
Personalstellen: Richterinnen und Richter

Istanalyse für den Zeitraum: 1. Mai 2006 bis 30. April 2012
Zeitraum Teilzeit

Besoldungs- Monat/Jahr Vollzeitbeschäftigte Vollbeurlaubte Befristet
gruppen bis davon davon St.-ant. St.-ant. St.-ant.

Monat/Jahr insges. Frauen Männer insges. Frauen Männer insges. Frauen Männer insges.

A B C D E F G H I J K L
R 10 05.06 - 04.08 0 0 0 0,00

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0 0 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0 0 0,00

R 9 05.06 - 04.08 0 0 0 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 8 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 7 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 6 05.06 - 04.08 1 0 1 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 5 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 4 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 3 05.06 - 04.08 11 2 9 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 2 05.06 - 04.08 29 5 24 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 1 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00
R-Besoldung
insges. 05.06 - 04.08 41 7 34 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

mit* = Mit den Vollbeurlaubten
ohne* = Ohne die Vollbeurlaubten
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Personal Stand: 1. Mai 2006

Vollzeitbeschäftigte + Beurlaubte + Teilzeitkräfte nach Kopfzahlen

beschäftigte Ersatzkräfte für beurl. Gesamt ohne Ersatzkräfte Veränderung
Unbefristet u. befr. Teilzeitbesch. davon des

davon davon Frauen in % Männer in % Frauenanteils
Frauen St.-ant. Männer St.-ant. insges. Frauen Männer insges. mit* ohne* mit* ohne* mit* (in %)

M N O P Q R S T U V W X Y
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 1,00 0,00 0,00 100,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 11,00 18,18 18,18 81,82 81,82
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -18,2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -18,2
0,00 29,00 17,24 17,24 82,76 82,76
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17,2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17,2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0

0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 41,00 17,07 17,07 82,93 82,93
0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17,1
0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -17,1
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R-Besoldung Abschät

Dienststelle: Hessisches Finanzgericht
Personalstellen: Richterinnen und Richter

Abschätzung freiwerdender Stellen Zielvor
Zeitraum neue, freie

Besoldungs- Monat/Jahr und frei- davon zu beset-
Prozentualer Anteil Frauen, Zielvor

gruppen bis werdende zende Stellen
entsprechend Istanalyse da

Monat/Jahr Stellen
in % Frauen

Stellen- Beför- für Stellen- für Beförde- Stellen-
insgesamt

besetzung derung besetzung rung besetzung

A B C D E F G H
R 10 05.06 - 04.08 0,00 0,00

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 9 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 8 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 7 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 6 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 1 1 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 5 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 4 05.06 - 04.08 0,00 18,18
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 3 05.06 - 04.08 2 2 18,18 17,24 32,2
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 2 2 0,00 0,00 33,2
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 1 1 0,00 0,00 34,2

R 2 05.06 - 04.08 4 2 17,24 0,00 50,0
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 5 5 0,00 0,00 50,0
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 2 2 0,00 0,00 50,0

R 1 05.06 - 04.08 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00
R-Besoldung
insges. 05.06 - 04.08 6 4 0 17,07
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 8 8 0 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 3 3 0 0,00
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zung

gaben Bericht

gabe:
Tatsächliche Beförderungen Zielvorgabe erfülltvon Tatsächlich besetzte Stellen

ohne Stellenbesetzung ja/neinin %

Beför- Anzahl davon davon Anzahl davon davon Stellen- Beför-
derung insges. Frauen

in %
Männer

in %
insges. Frauen

in %
Männer

in %
besetzung derung

I J K L M N O P Q R S T U
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja

0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
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BERICHTIGUNGEN

Die Frauenförderpläne für den richterlichen Dienst in der ordentlichen Gerichtsbarkeit,
den richterlichen Dienst in der Sozialgerichtsbarkeit und den staatsanwaltlichen Dienst
sind durch ein technisches Versehen im JMBl. Nr. 6 vom 1. Juni 2006 fehlerhaft veröf-
fentlicht worden.

Sie werden nachstehend in der berichtigten Fassung veröffentlicht.

Frauenförderplan nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz für den staats-
anwaltschaftlichen Dienst (Stichtag: 1. Mai 2006) Bek. d. MdJ v. 28. April 2006
(1100/15 - I/A1 - 2006/3321-II/A) – JMBl. S. 327 –

Die besondere Frauenbeauftrage für den staatsanwaltschaftlichen Dienst und der
Bezirksstaatsanwaltsrat bei der Staatsanwaltschaft bei dem Oberlandesgericht Frank-
furt am Main haben dem Frauenförderplan zugestimmt.

Er wird wie nachstehend bekannt gegeben:
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R-Besoldung Ist

Dienststelle: Staatsanwaltschaften einschl. Amtsanwaltschaft
Personalstellen: Staatsanwältinnen und Staatsanwälte

Istanalyse für den Zeitraum: 1. Mai 2006
Zeitraum Teilzeit

Besoldungs- Monat/Jahr Vollzeitbeschäftigte Vollbeurlaubte Befristet
gruppen bis davon St.-ant. davon St.-ant. St.-ant. St.-ant. St.-ant.

Monat/Jahr insges. Frauen Männer insges. Frauen Männer insges. Frauen Männer insges.

A B C D E F G H I J K L
R 10 05.06 - 04.08 0 0 0 0,00

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0 0 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0 0 0,00

R 9 05.06 - 04.08 0 0 0 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 8 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 7 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 6 05.06 - 04.08 1 0 1 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 5 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 4 05.06 - 04.08 2 0 2 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 3 05.06 - 04.08 13 5 8 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 2 05.06 - 04.08 89 15 74 0,00 4,00 4,00 0,00 0,00
(mit R 1 AZ u. R 2 AZ)

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 1 05.06 - 04.08 213 67 146 23,00 22,00 1,00 48,00 46,00 2,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00
R-Besoldung
insges. 05.06 - 04.08 318 87 231 23,00 22,00 1,00 52,00 50,00 2,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

mit* = Mit den Vollbeurlaubten
ohne* = Ohne die Vollbeurlaubten



Personal Stand: 1. Mai 2006

Vollzeitbeschäftigte + Beurlaubte + Teilzeitkräfte nach Kopfzahlen

beschäftigte Ersatzkräfte für beurl. Gesamt ohne Ersatzkräfte Veränderung
Unbefristet u. befr. Teilzeitbesch. davon des

davon davon Frauen in % Männer in % Frauenanteils
Frauen St.-ant. Männer St.-ant. insges. Frauen Männer insges. mit* ohne* mit* ohne* mit* (in %)

M N O P Q R S T U V W X Y
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 1,00 0,00 0,00 100,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 2,00 0,00 0,00 100,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 13,00 38,46 38,46 61,54 61,54
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -38,5
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -38,5
0,00 93,00 20,43 20,43 79,57 79,57

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20,4
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -20,4
0,00 284,00 47,54 43,30 52,46 56,70
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -47,5
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -47,5

0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 393,00 40,46 37,03 59,54 62,97
0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -40,5
0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -40,5
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R-Besoldung Abschät

Dienststelle: Staatsanwaltschaften einschl. Amtsanwaltschaft
Personalstellen: Staatsanwältinnen und Staatsanwälte

Abschätzung freiwerdender Stellen Zielvor
Zeitraum neue, freie

Besoldungs- Monat/Jahr und frei- davon zu beset-
Prozentualer Anteil Frauen, Zielvor

gruppen bis werdende zende Stellen
entsprechend Istanalyse da

Monat/Jahr Stellen
in % Frauen

Stellen- Beför- für Stellen- für Beförde- Stellen-
insgesamt

besetzung derung besetzung rung besetzung

A B C D E F G H
R 10 05.06 - 04.08 0,00 0,00

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 9 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 8 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 7 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 6 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 5 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 4 05.06 - 04.08 1 1 0,00 38,46
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 3 05.06 - 04.08 8 8 38,46 20,43 20,4
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 1 1 0,00 0,00 21,4
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 1 1 0,00 0,00 22,4

R 2 05.06 - 04.08 34 34 20,43 43,30 43,3
(mit R 1 AZ u. R 2 AZ)

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 18 18 0,00 0,00 44,3
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 13 13 0,00 0,00 45,3

R 1 05.06 - 04.08 55 46 47,54 50,0
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 51 51 0,00 50,0
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 41 41 0,00 50,0
R-Besoldung
insges. 05.06 - 04.08 98 89 0 40,46
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 70 70 0 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 55 55 0 0,00



zung

gaben Bericht

gabe:
Tatsächliche Beförderungen Zielvorgabe erfülltvon Tatsächlich besetzte Stellen

ohne Stellenbesetzung ja/neinin %

Beför- Anzahl davon davon Anzahl davon davon Stellen- Beför-
derung insges. Frauen

in %
Männer

in %
insges. Frauen

in %
Männer

in %
besetzung derung

I J K L M N O P Q R S T U
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja

0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja

0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
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Frauenförderplan nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz für den rich-
terlichen Dienst in der ordentlichen Gerichtsbarkeit (Stichtag: 1. Mai 2006) Bek. d.
MdJ v. 10. Mai 2006 (1100/15 - I/A1 - 2006/3131-II/A) – JMBl. S. 333 –

Die besondere Frauenbeauftrage für den richterlichen Dienst in der ordentlichen
Gerichtsbarkeit und der Bezirksrichterrat bei dem Oberlandesgericht Frankfurt am
Main haben dem Frauenförderplan zugestimmt.

Er wird wie nachstehend bekannt gegeben:
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R-Besoldung Ist

Dienststelle: Hessisches Ministerium der Justiz
Personalstellen: Richterinnen und Richter der ordentlichen Gerichtsbarkeit

Istanalyse für den Zeitraum: ab Mai 2006
Zeitraum Teilzeitbeschäftigte

Besoldungs- Monat/Jahr Vollzeitbeschäftigte Vollbeurlaubte Befristet
gruppen bis davon davon St.-ant. St.-ant. St.-ant. St.-ant.

Monat/Jahr insges. Frauen Männer insges. Frauen Männer insges. Frauen Männer insges.

A B C D E F G H I J K L
R 10 05.06 - 04.08 0 0 0 0,00

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0 0 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0 0 0,00

R 9 05.06 - 04.08 0 0 0 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 8 05.06 - 04.08 1 1 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 7 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 6 05.06 - 04.08 2 2 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 5 05.06 - 04.08 2 2 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 4 05.06 - 04.08 9 9 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 3 05.06 - 04.08 37 6 31 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 2 (einschl. R 2 AZ) 05.06 - 04.08 321 68 253 3,00 1,00 2,00 13,00 13,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 1 (einschl. R 1 AZ) 05.06 - 04.08 710 235 475 54,00 48,00 6,00 121,00 112,00 9,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00
R-Besoldung
insges. 05.06 - 04.08 1.082 310 772 57,00 49,00 8,00 134,00 125,00 9,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

mit* = Mit den Vollbeurlaubten
ohne* = Ohne die Vollbeurlaubten



Personal Stand: 1. Mai 2006

(Angabe in Personen) Ersatzkräfte für beurl. Gesamt ohne Ersatzkräfte Veränderung
Unbefristet u. befr. Teilzeitbesch. davon des

davon davon Frauen in % Männer in % Frauenanteils
Frauen St.-ant. Männer St.-ant. insges. Frauen Männer insges. mit* ohne* mit* ohne* mit* (in %)

M N O P Q R S T U V W X Y
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 1,00 100,00 100,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -100,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 2,00 0,00 0,00 100,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 2,00 0,00 0,00 100,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 9,00 0,00 0,00 100,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 37,00 16,22 16,22 83,78 83,78
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -16,2
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -16,2
0,00 337,00 24,33 24,25 75,67 75,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -24,3
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -24,3
0,00 885,00 44,63 41,76 55,37 58,24
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -44,6
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -44,6

0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 1.273,00 38,02 35,77 61,98 64,23
0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -38,0
0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -38,0
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R-Besoldung Abschät

Dienststelle: Hessisches Ministerium der Justiz
Personalstellen: Richterinnen und Richter der ordentlichen Gerichtsbarkeit

Abschätzung freiwerdender Stellen Zielvor
Zeitraum neue, freie

Besoldungs- Monat/Jahr und frei- davon zu beset-
Prozentualer Anteil Frauen, Zielvor

gruppen bis werdende zende Stellen
entsprechend Istanalyse da

Monat/Jahr Stellen
in % Frauen

Stellen- Beför- für Stellen- für Beförde- Stellen-
insgesamt

besetzung derung besetzung rung besetzung

A B C D E F G H
R 10 05.06 - 04.08 0,00 0,00

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 9 05.06 - 04.08 0,00 100,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 8 05.06 - 04.08 1 1 100,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 7 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 6 05.06 - 04.08 1 1 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 5 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 1 1 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 4 05.06 - 04.08 4 4 0,00 16,22
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 3 3 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 1 1 0,00 0,00

R 3 05.06 - 04.08 8 8 16,22 24,25 28,3
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 10 10 0,00 0,00 29,3
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 2 2 0,00 0,00 30,3

R 2 05.06 - 04.08 82 82 24,33 41,76 41,8
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 75 75 0,00 0,00 42,8
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 53 53 0,00 0,00 43,8

R 1 05.06 - 04.08 162 110 44,63
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 164 164 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 129 129 0,00
R-Besoldung
insges. 05.06 - 04.08 258 206 0 38,02
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 253 253 0 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 185 185 0 0,00



zung

gaben Bericht

gabe:
Tatsächliche Beförderungen Zielvorgabe erfülltvon Tatsächlich besetzte Stellen

ohne Stellenbesetzung ja/neinin %

Beför- Anzahl davon davon Anzahl davon davon Stellen- Beför-
derung insges. Frauen

in %
Männer

in %
insges. Frauen

in %
Männer

in %
besetzung derung

I J K L M N O P Q R S T U
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja

0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
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Frauenförderplan nach dem Hessischen Gleichberechtigungsgesetz für den rich-
terlichen Dienst in der Sozialgerichtsbarkeit (Stichtag: 1. Mai 2006) Bek. d. MdJ v.
16. Mai 2006 (1100/15 - I/A1 - 2006/3308-II/A) – JMBl. S. 339 –

Die besondere Frauenbeauftrage für den richterlichen Dienst in der Sozialgerichts-
barkeit und der Bezirksrichterrat bei dem Hessischen Landessozialgericht haben dem
Frauenförderplan zugestimmt.

Er wird wie nachstehend bekannt gegeben:
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R-Besoldung Ist

Dienststelle: Sozialgerichtsbarkeit
Personalstellen: Richterinnen und Richter

Istanalyse für den Zeitraum: 05.06 – 04.12
Zeitraum Teilzeit

Besoldungs- Monat/Jahr Vollzeitbeschäftigte Vollbeurlaubte Befristet
gruppen bis davon davon St.-ant. St.-ant. St.-ant. St.-ant.

Monat/Jahr insges. Frauen Männer insges. Frauen Männer insges. Frauen Männer insges.

A B C D E F G H I J K L
R 10 05.06 - 04.08 0 0 0 0,00

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0 0 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0 0 0,00

R 9 05.06 - 04.08 0 0 0 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 8 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 7 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 6 05.06 - 04.08 1 0 1 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 5 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 4 05.06 - 04.08 0 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 3 05.06 - 04.08 6 2 4 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 2 05.06 - 04.08 31 10 21 0,00 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00

R 1 05.06 - 04.08 52 21 31 3,00 1,00 2,00 9,00 8,00 1,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0,00 0,00 0,00
R-Besoldung
insges. 05.06 - 04.08 90 33 57 3,00 1,00 2,00 9,00 8,00 1,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00

mit* = Mit den Vollbeurlaubten
ohne* = Ohne die Vollbeurlaubten



Personal Stand: 1. Mai 2006

Vollzeitbeschäftigte + Beurlaubte + Teilzeitkräfte nach Kopfzahlen

beschäftigte Ersatzkräfte für beurl. Gesamt ohne Ersatzkräfte Veränderung
Unbefristet u. befr. Teilzeitbesch. davon des

davon davon Frauen in % Männer in % Frauenanteils
Frauen St.-ant. Männer St.-ant. insges. Frauen Männer insges. mit* ohne* mit* ohne* mit* (in %)

M N O P Q R S T U V W X Y
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 1,00 0,00 0,00 100,00 100,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
0,00 6,00 33,33 33,33 66,67 66,67
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -33,3
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -33,3
0,00 31,00 32,26 32,26 67,74 67,74
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -32,3
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -32,3
0,00 64,00 46,88 47,54 53,13 52,46
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -46,9
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -46,9

0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 102,00 41,18 41,41 58,82 58,59
0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -41,2
0 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -41,2
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R-Besoldung Abschät

Dienststelle: Sozialgerichtsbarkeit
Personalstellen: Richterinnen und Richter

Abschätzung freiwerdender Stellen Zielvor
Zeitraum neue, freie

Besoldungs- Monat/Jahr und frei- davon zu beset-
Prozentualer Anteil Frauen, Zielvor

gruppen bis werdende zende Stellen
entsprechend Istanalyse da

Monat/Jahr Stellen
in % Frauen

Stellen- Beför- für Stellen- für Beförde- Stellen-
insgesamt

besetzung derung besetzung rung besetzung

A B C D E F G H
R 10 05.06 - 04.08 0,00 0,00

2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 9 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 8 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 7 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 6 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 5 05.06 - 04.08 0,00 0,00
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 4 05.06 - 04.08 0,00 33,33
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 0,00 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 0,00 0,00

R 3 05.06 - 04.08 2 2 33,33 32,26 32,3
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 4 4 0,00 0,00 33,3
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 1 1 0,00 0,00 34,3

R 2 05.06 - 04.08 8 7 32,26 47,54 46,9
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 8 8 0,00 0,00 47,9
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 5 5 0,00 0,00 48,9

R 1 05.06 - 04.08 9 5 46,88 50,0
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 15 15 0,00 50,0
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 11 11 0,00 50,0
R-Besoldung
insges. 05.06 - 04.08 19 14 0 41,18
2. Abschnitt 05.08 - 04.10 27 27 0 0,00
3. Abschnitt 05.10 - 04.12 17 17 0 0,00

Anmerkung: Der prozentuale Anteil Frauen in Spalte F im 1. Abschnitt der R 3-Besoldungsgruppe



zung

gaben Bericht

gabe:
Tatsächliche Beförderungen Zielvorgabe erfülltvon Tatsächlich besetzte Stellen

ohne Stellenbesetzung ja/neinin %

Beför- Anzahl davon davon Anzahl davon davon Stellen- Beför-
derung insges. Frauen

in %
Männer

in %
insges. Frauen

in %
Männer

in %
besetzung derung

I J K L M N O P Q R S T U
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 ja ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja
0,0 0 0,0 0,0 0 0,0 nein ja

0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0
0 0 0,0 0 0,0 0 0 0,0 0 0,0

von 33,33% berechnet sich bei 8 besetzbaren Stellen aus den davon zur Zeit besetzten 6 Stellen.
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PERSONALNACHRICHTEN

Die Personalnachrichten enthalten nur solche Personalveränderungen, mit deren Ver-
öffentlichung sich die oder der Bedienstete einverstanden erklärt hat.

Oberlandesgericht

Ernannt wurden:

Zum Vors. Richter am OLG : Richter am OLG Martin Rathgeber und Klaus-Dieter
Thessinga in Frankfurt am Main;

zum Richter am OLG : Richter am LG (Gießen) Ralf Keller in Frankfurt am Main.

Ausgeschieden ist:

Ruhestand:

Vors. Richter am OLG Dr. Peter Eschweiler in Frankfurt am Main.

Landgerichte

Ernannt wurden:

Zur Richterin am LG : Richterinnen auf Probe Dr. Kirsten Tönsfeuerborn in
Darmstadt und Gesa Curtius-Stollenwerk in Frankfurt am
Main – unter Berufung in das Richterverhältnis auf Le-
benszeit –;

zum Richter am LG : Richter auf Probe Dr. Andreas Wieczorek in Darmstadt
und Lars Iffländer in Frankfurt am Main – unter Berufung
in das Richterverhältnis auf Lebenszeit –.

Ausgeschieden ist:

Ruhestand:

Vors. Richter am LG Egbert Schaube in Frankfurt am Main.

Staatsanwaltschaften bei den Landgerichten

Ernannt wurde:

Zur OAA’in : AA’in Mirca Beck in Kassel.
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Amtsgerichte

Ernannt wurden:

Zum Dir. d. AG : Vors. Richter am LG Ernst Haberstock in Limburg a. d.
Lahn;

zum Richter am AG
– als weit. aufsichtsf.
Richter : Richter am LG Pierre Brandenstein in Marburg;

zum Richter am AG : Richter auf Probe Christian Rapp in Kassel – unter Beru-
fung in das Richterverhältnis auf Lebenszeit –.

Ausgeschieden sind:

Ruhestand:

Dir. d. AG Rüdiger Gemmer in Limburg a. d. Lahn und Richterin am AG Diana Anthes
in Frankfurt am Main.

Notarinnen und Notare

Zum Notar bestellt wurde:

Rechtsanwalt Thomas Clemenz mit Amtssitz in Hünstetten.

Ausgeschieden sind:

Auf eigenen Antrag:

Notare Hans Scheithauer in Frankfurt am Main, Gerhard Reinhard in Großenlüder
und Peter Lipphardt in Kassel.

Aufgrund des Erreichens der Altersgrenze:

Notare Walter Klein in Darmstadt und Dr. Hansgeorg Blechschmid in Frankfurt am
Main.

Justizvollzugsanstalten

Eingewiesen in eine Planstelle
der BesGr. A 16 mit Amtszu-
lage nach Ziffer 21 der Vor-
bemerkungen A und B
des BBesG wurde: Ministerialrat Michael Mentz in Rockenberg.



Ernannt wurden:

Zum Ltd. RD : RD Wigbert Baulig in Darmstadt – Fritz-Bauer-Haus – und
Psychologiedirektor Jörg Linke in Butzbach;

zur RR’in : RR’in z. A. Michaela Wasemüller in Weiterstadt – unter
Berufung in das Beamtenverhältnis auf Lebenszeit –;

zur Psychologierätin : Psychologierätin z. A. Jutta Hanack-Heddrich in Darm-
stadt – Fritz-Bauer-Haus – – unter Berufung in das Beam-
tenverhältnis auf Lebenszeit –;

zum Oberlehrer i. JVD : Oberlehrer i. JVD z. A. Jörg Weber in Wiesbaden – unter
Berufung in das Beamtenverhältnis auf Lebenszeit –;

zur Amtfr. : OInsp.’in Ingrid Koblitz in Frankfurt am Main III;

zum Amtm. : OInsp. Klaus Kesting bei der Aus- und Fortbildungs-
stätte in Wiesbaden;

zur OInsp.’in : Insp.’in Carola Lerbs in Frankfurt am Main III;

zum OInsp. : Amtsinsp. i. JVD Helmut Schergaut in Butzbach, Norbert
Walden in Gießen und Rolf Blankenhagen in Weiterstadt;

Amtsinsp. Gerhard Schäfer in Darmstadt – Fritz-Bauer-
Haus –, Heinz Kahl und Manfred Schade in Kassel I;

zum Insp. : HSekr. i. JVD m. DLA Matthias Gerber in Kassel I und
Marcus Völger in Weiterstadt;

OSekr. m. DLA Lars Neurath und Michel Nowak in Frank-
furt am Main I.

Eingewiesen in eine Plan-
stelle der BesGr. A 9 mit
Amtszulage nach Fuß-
note 3 BBesG wurden : Amtsinsp. i. JVD Walter Kurzhals in Frankfurt am Main I,

Lothar Franz, Joachim Heil und Arthur Schäfer in Hünfeld
sowie Dieter Volke in Kassel I;

Amtsinsp. Friedhelm Förster in Wiesbaden.

Ernannt wurden:

Zum Pflegevorsteher : Oberpfleger Joachim Janich in Butzbach;

zur Amtsinsp.’in i. JVD : HSekr.’in i. JVD Ivonne Kaiser in Hünfeld;

zum Amtsinsp. i. JVD : HSekr. i. JVD Thomas Weirich in Frankfurt am Main I,
Arndt Lienert und Dieter Möller in Frankfurt am Main IV 
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– Gustav-Radbruch-Haus –, Michael Dorfschäfer, Frank
Gerking, Jörg Kalkofen, Horst Kircher, Jürgen Kircher,
Jürgen Müller, Paul Nix und Herbert Tippmann in Hünfeld,
Manfred Brenner und Matthias Zinn in Kassel III, Lutz
Berger in Schwalmstadt, Ralf Tzschirch und Mike Wenke
in Weiterstadt, Dieter Gürntke in Wiesbaden, Carsten Will
bei der Aus- und Fortbildungsstätte in Wiesbaden;

zum Betriebsinsp. : HWerkmstr. Hendrik Klaushofer in Darmstadt – Fritz-Bauer-
Haus –;

zur HSekr.’in i. JVD : OSekr.’in i. JVD Beate Kehres in Frankfurt am Main III,
Kerstin Thiele in Kassel III und Janka Faulstich in Weiter-
stadt;

zum HSekr. i. JVD : OSekr. i. JVD Andreas Kessler, Uwe Plößer und Oliver Zeitz
in Darmstadt – Fritz-Bauer-Haus –, Daniel Lee Häfner und
Gary Palmer in Dieburg, Roberto Giallongo in Frankfurt am
Main I, Christof Scherf in Frankfurt am Main III, Jens
Schmiegel in Frankfurt am Main IV – Gustav-Radbruch-
Haus –, Andreas Möller, Michael Peter und Karsten Röhn in
Hünfeld, Stephan Heinrich in Kassel III, Reinhold Stehl in
Schwalmstadt, Sven Helbig, Jens Kirstein und Kristian
Stremlow in Weiterstadt, Dieter Klein in Wiesbaden;

zur HSekr.’in : OSekr.’in Angelique Etzel in Hünfeld;

zum HWerkmeister : OWerkmeister Max Bauer in Darmstadt – Fritz-Bauer-
Haus – und Dietmar Finis in Kassel I;

zum Abteilungspfleger : Stationspfleger Mustafa Krnjic in Kassel II – Sozialthera-
peutische Anstalt –;

zur Stationsschwester : Krankenschwester Anita Steadman in Butzbach, Katja
Carl und Stefanie Herr in Kassel I;

zum Stationspfleger : Krankenpfleger Frank Vogel in Frankfurt am Main I und
Thomas Rausch in Kassel I;

zur OSekr.’in i. JVD : OSekr.’in i. JVD z. A. Jana Dahmer und Kirsten Fischer in
Hünfeld, Kerstin Albrecht in Kassel III, Jane Hartmann
und Katy Rödiger in Weiterstadt – sämtlich unter Beru-
fung in das Beamtenverhältnis auf Lebenszeit –;

OSekr.’in i. JVD z. A. Christine König, Anika Röll und
Madeleine Romeike in Hünfeld, Nina Lenhardt und Elvira
Strbac in Kassel III;

zum OSekr. i. JVD : OSekr. i. JVD z. A. Uwe Geißler in Darmstadt – Fritz-
Bauer-Haus –, Sascha Metzler in Dieburg, Joachim Hönig,

347



Martin Krebs, Thomas Meier und Feyzi Ali Kamer Sahan
in Frankfurt am Main I, Mathias Krause, Michael Nixdorf
und Frank Seibel in Frankfurt am Main III, Markus Berger
und Stefan Gebhardt in Frankfurt am Main IV – Gustav-
Radbruch-Haus –, Reiner Hoß in Gießen, Jürgen Christ,
Marian Felix, Markus Hartmann, Andreas Havasi, Oliver
Herber, Thorsten Hofmann, Michael Hohmann, Ingo Lap,
Oliver Lehmann, Heiko Listmann, Andreas Ludwig, Ralf
Manß und Bernd Mehler in Hünfeld, Tobias Sonnenschein
in Kassel I, Kai-Uwe Kamutzki in Kassel II – Sozialthera-
peutische Anstalt –, Jochen Klug in Weiterstadt, Andreas
Fusco und Werner Link in Wiesbaden – sämtlich unter
Berufung in das Beamtenverhältnis auf Lebenszeit –;

OSekr. i. JVD z. A. Manuel Rützel in Frankfurt am Main I
und Niko Wehner in Hünfeld;

zur OSekr.’in : Sekr.’in Juliette Caramel in Weiterstadt;

zum OSekr. : Sekr. Boris Jackwerth in Weiterstadt;

zum OWerkmstr. : OSekr. i. JVD Dirk Tumala in Butzbach;

zur Krankenschwester z. A. : Krankenschwester (Ang.) Bianca Happel in Schwalmstadt
und Saide Özdogus in Weiterstadt – beide unter Berufung
in das Beamtenverhältnis auf Probe –;

zum Sekr. : Sekr. z. A. Christian Barthel in Kassel I.

HSekr.’in i. JVD Vanessa Müller in Frankfurt am Main IV – Gustav-Radbruch-Haus –,
OSekr.’in i. JVD Susanne Böhme in Darmstadt – Fritz-Bauer-Haus – und Susanne
Schwob in Dieburg, OSekr. i. JVD Mario Gräser in Frankfurt am Main IV – Gustav-
Radbruch-Haus –, Björn Sölzer in Kassel I, Michael Müller in Kassel III und Rachid
El Bakri in Wiesbaden, OSekr. m. DLA Lars Neurath und Michel Nowak in Frankfurt
am Main I wurden in das Beamtenverhältnis auf Lebenszeit berufen.

Versetzt wurden:

Psychologieoberrätin Esther Fuchs-Jürgens v. d. JVA Weiterstadt a. d. Aus- und
Fortbildungsstätte in Wiesbaden; RR Matthias Blosche v. d. JVA Butzbach a. d. JVA
Kassel I; Amtm. Horst Berndt v. d. JVA Weiterstadt a. d. JVA Dieburg; Amtsinsp. i.
JVD Jürgen Gesell v. d. JVA Dieburg a. d. JVA Weiterstadt; Amtsinsp. Ralf Polifka v.
d. Aus- und Fortbildungsstätte in Wiesbaden a. d. JVA Darmstadt – Fritz-Bauer-Haus
–; HSekr.’in i. JVD Sonja Kasischke-Henkel v. d. JVA Frankfurt am Main III a. d. JVA
Frankfurt am Main I; HSekr.’in Bianca Burda v. d. JVA Frankfurt am Main III a. d. Aus-
und Fortbildungsstätte in Wiesbaden; OSekr.’in i. JVD Karin Maus v. d. JVA Gießen
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a. d. JVA Limburg und Christiane Schläfer v. d. JVA Weiterstadt a. d. JVA Frankfurt
am Main III; OSekr. i. JVD Guido Kiesling v. d. JVA Kassel I a. d. JVA Frankfurt am
Main III und Marc-Peter Olschewski v. d. JVA Dieburg a. d. JVA Weiterstadt; Sekr.’in
z. A. Susanne Büthe v. d. JVA Frankfurt am Main III a. d. JVA Kassel III und Daniela
Hayn v. d. JVA Frankfurt am Main III an die JVA Frankfurt am Main IV – Gustav-
Radbruch-Haus –.

Ausgeschieden sind:

Ruhestand:

Ltd. Medizinaldirektor Dr. Manfred Zenker in Kassel I; Psychologiedirektor Rüdiger
Erdmann in Kassel II – Sozialtherapeutische Anstalt –; ROR Hans-Joachim Arnold in
Kassel I; Amtm. Rainer Jung in Frankfurt am Main IV – Gustav-Radbruch-Haus – und
Helmut Baldner in Wiesbaden; OInsp. Karl-Heinz Dreilich in Darmstadt – Fritz-Bauer-
Haus –, Boris Wernhoff in Dieburg, Wolfgang Peiler in Frankfurt am Main I und
Reinhard Hauser in Kassel II – Sozialtherapeutische Anstalt –; Pflegevorsteher Klaus
Dieter Krieger in Wiesbaden; Amtsinsp. i. JVD Peter Fillauer in Darmstadt – Fritz-
Bauer-Haus – und Kurt Buhle in Kassel I; Betriebsinsp. Dieter Oesterling in Kassel I;
HSekr. i. JVD Heinrich Weber in Kassel I, Hilmar Meyer in Schwalmstadt und
Joachim Reuter in Weiterstadt; OSekr. i. JVD Mathias Klein in Frankfurt am Main III
und Stationspfleger Stefan Baumbach in Frankfurt am Main I.

STELLENAUSSCHREIBUNGEN

BERICHTIGUNG

zum Justiz-Ministerial-Blatt für Hessen Nr. 6 vom 1. Juni 2006 – S. 311 –:

Die Stellenausschreibung zu Nr. 7. muss wie folgt richtig lauten:

7. Eine Richterin oder einen Richter

am Hessischen Landessozialgericht in Darmstadt (R 2).

Die vorzulegenden dienstlichen Beurteilungen haben sich an dem im JMBl. vom 
1. Januar 2005 (S. 55 ff., Anlage 1, Ziffer 2.2 ) veröffentlichten Anforderungsprofil
auszurichten.

Auf der ausgeschriebenen Stelle wird bereits eine Person in Unterbesetzung
geführt.
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Es wird Bewerbungen entgegengesehen um die Stellen für:

Justizministerium

1. Mehrere Referatsleiterstellen für Richterinnen oder Richter, Staatsanwältinnen oder
Staatsanwälte in der Abteilung II – zuständig für Gesetzgebungsangelegenheiten,
Zivilrecht und öffentliches Recht –, die demnächst zu besetzen sind.

Der Zuschnitt der Referate kann im Hinblick auf mögliche organisatorische Ände-
rungen noch nicht abschließend beschrieben werden.

Erwartet werden sehr gute Rechtskenntnisse, die Fähigkeit zu systematischem Vor-
gehen und zu juristischer Analyse, sprachliche Gewandtheit sowie die Bereitschaft
zu kollegialer Zusammenarbeit.

Weiterhin wird von den Bewerberinnen und Bewerbern Belastbarkeit, Kreativität,
Durchsetzungsvermögen, Flexibilität und ein weit überdurchschnittliches Engage-
ment sowie ein Engagement für die Modernisierung der Justiz erwartet.

Darüber hinaus sind Kenntnisse in den Standardcomputeranwendungen Word und
Excel von Vorteil.

2. Eine Referatsleiterin oder einen Referatsleiter in der Abteilung Justizvollzug zum
nächstmöglichen Zeitpunkt.

Das Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeitsschwerpunkte:

• Federführung bei Rechtstreitigkeiten für den Bereich der Abteilung,

• Grundsatzfragen bei Rechtstreitigkeiten für den Bereich des Vollzuges, insbe-
sondere die Federführung bei der Neukonzeption eines hessischen Strafvoll-
zugsgesetzes,

• Gesetzgebung und allgemeine Angelegenheiten auf dem Gebiet des Strafvoll-
zugsrechts und der Verwaltungsvorschriften.

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird neben Initiative, Innovationsfähigkeit,
Belastbarkeit und Flexibilität, die Fähigkeit zur Einarbeitung in fremde Rechtsge-
biete erwartet.  Kenntnisse im Vollzugs- und Verwaltungsrecht sowie den angren-
zenden Rechtsgebieten sind erwünscht.

Darüber hinaus sind Kenntnisse in den Standardcomputeranwendungen Word und
Excel von Vorteil.

Ordentliche Gerichtsbarkeit

3. Eine Vorsitzende Richterin oder einen Vorsitzenden Richter

am Oberlandesgericht Frankfurt am Main (R 3).
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Die vorzulegenden dienstlichen Beurteilungen haben sich an dem im JMBl. vom 
1. Januar 2005 (S. 55 ff., Anlage 1, Ziffer 2.3) veröffentlichten Anforderungsprofil
auszurichten.

4. Eine Vorsitzende Richterin oder einen Vorsitzenden Richter

am Landgericht Darmstadt (R 2).

Die vorzulegenden dienstlichen Beurteilungen haben sich an dem im JMBl. vom
1. Januar 2005 (S. 55 ff., Anlage 1, Ziffer 2.3.) veröffentlichten Anforderungsprofil
auszurichten.

5. Eine Bezirksrevisorin oder einen Bezirksrevisor

bei dem Landgericht Gießen.

Die Stelle ist zum 1. September 2006 neu zu besetzen.

Bezüglich der vorgenannten Stellenausschreibung wird erwartet, dass die Bewer-
berin oder der Bewerber folgendem Anforderungsprofil entspricht:

– Pflichtbewusstsein
– Leistungsbereitschaft
– Belastbarkeit
– Flexibilität
– Initiative
– Kostenbewusstsein
– Entscheidungskompetenz
– Durchsetzungsvermögen
– Mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen
– Gutes fachliches Können
– Soziale Kompetenz.

Arbeitsgerichtsbarkeit

6. Eine Amtsrätin oder einen Amtsrat als Zweitvertreterin oder Zweitvertreter der oder
des Personal- und Verwaltungsdezernentin/-dezernenten und als Personal- und
Verwaltungssachbearbeiter/in bei dem Hessischen Landesarbeitsgericht – Verwal-
tung – (BesGr. A 12 BBesG).

Die Stelle ist am 1. Oktober 2006 zu besetzen.

Die Stelle ist mit der 1. Ergänzung vom 1. Juni 2006 – 55 f 321 – der Dienst-
postenbewertung vom 8. Juni 1999, Rundverfügung Nr. 2/99, nach Besoldungs-
gruppe A 12 BBesG bewertet (§ 18 BBesG).

Aufgabengebiet:

Zweit-Vertreter/in d. Personal- und Verwaltungsdezernentin/-dezernenten, Bear-
beitung von Personalangelegenheiten der Richterinnen und Richter (nach Weisung
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der Präsidentin/des Präsidenten), der Beamtinnen und Beamten sowie der Rechts-
pflegeranwärterinnen und Rechtspflegeranwärter, Frauenförderpläne, Arbeitsbe-
schaffungsmaßnahmen, Besoldungs- und Versorgungsangelegenheiten, Dienstun-
fallrecht, Recht der schwer behinderten Menschen, u. n. W., Leitung der Einführung
und Betreuung der Personalverwaltungssoftware SAP-HR, Endanwender der Kom-
ponenten Personaladministration, Organisationsmanagement und Stellenwirtschaft.

Qualifikationserfordernisse:

I. Allgemeine Voraussetzungen

– Laufbahnprüfung für den Rechtspflegerdienst,
– Befähigung zur Ausbildung,
– eine mit Personal- oder Organisationsverantwortung verbundene Berufser-

fahrung,
– überdurchschnittliches Engagement und hohes Verantwortungsbewusstsein,
– Pflichtbewusstsein,
– überdurchschnittliche Belastbarkeit,
– flexible Einsatzbereitschaft,
– sehr gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen,
– Eigeninitiative,
– Fähigkeit zu selbständiger, eigenverantwortlicher und ergebnisorientierter

Arbeit, Bereitschaft zum Einbringen und Umsetzen von Anregungen von
Problemlösungen,

– sorgfältiges und termingerechtes Arbeiten,
– sicheres Auftreten.

II. Besondere Voraussetzungen

1. Fachkompetenz

– gute Fachkenntnisse aller arbeitsrechtlichen Rechtsgrundlagen,
– besonders gründliche und umfassende Kenntnisse im Dienst-, Sozial-,

Tarif- und Haushaltsrecht, Liegenschaftsverwaltung,
– sehr gute Fachkenntnisse im Bereich der Verwaltung, insbesondere bei

der Leitung der Einführung und Anwendung der Personalverwaltungs-
software SAP-HR,

– Kenntnisse und Fertigkeiten beim Einsatz von Informationstechnik,
– klares Urteilsvermögen, Entscheidungsfreude.

2. Soziale Kompetenz

– Fähigkeit zur Teamarbeit,
– Kontaktfähigkeit, Gesprächsbereitschaft,
– überdurchschnittliches Verhandlungsgeschick.

3. Führungskompetenz

– Fähigkeit zur Mitarbeiterführung und Motivation,
– Durchsetzungsvermögen.
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4. Organisatorische Kompetenz

– überdurchschnittliches Organisationsgeschick,
– Kenntnisse im Modernisierungsprozess der Arbeitsgerichtsbarkeit.

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar.

Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht.

Aufgrund des Frauenförderplans besteht eine Verpflichtung zur Erhöhung des Frauen-
anteils.

Schwerbehinderte Richterinnen und Richter, Beamtinnen und Beamte sowie Ange-
stellte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen sind auf dem Dienstweg zu richten:

Zu Nr. 1. und 2. binnen drei Wochen an das Hessische Ministerium der Justiz 
– Zentralbüro –;

zu Nr. 3. und 4. binnen drei Wochen an das Hessische Ministerium der Justiz in
Wiesbaden – Personalreferat –;

zu Nr. 5. binnen eines Monats an den Präsidenten des Landgerichts in Gießen;

zu Nr. 6. bis spätestens 21. Juli 2006 an den Präsidenten des Hessischen Landes-
arbeitsgerichts in Frankfurt am Main.

AUSSCHREIBUNG FREIER NOTARSTELLEN 

Abschnitt A I Nr. 2 b) 2. Absatz des Runderlasses über die Ausführung der Bundes-
notarordnung vom 25. Februar 1999 - JMBl. S. 222 -

Es sind folgende freie Notarstellen zu besetzen:

A) Landgerichtsbezirk Darmstadt:

1. in der Stadt Viernheim 1
(Amtsgerichtsbezirk Lampertheim)

2. in der Gemeinde Nauheim 1
(Amtsgerichtsbezirk Groß-Gerau)

3. in der Gemeinde Groß-Zimmern 1
(Amtsgerichtsbezirk Dieburg)
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B) Landgerichtsbezirk Frankfurt am Main:

1. im Amtsgerichtsbezirk Bad Homburg v.d.H. 2

2. in der Stadt Karben 1
(Amtsgerichtsbezirk Frankfurt am Main)

C) Landgerichtsbezirk Hanau:

1. in der Gemeinde Freigericht 1
(Amtsgerichtsbezirk Gelnhausen)

D) Landgerichtsbezirk Limburg an der Lahn:

1. im Amtsgerichtsbezirk Limburg an der Lahn 2

Der Amtssitz muss in der jeweils bezeichneten Gemeinde (Stadt) bzw. dem Amts-
gerichtsbezirk genommen werden.

Ich gebe daher Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälten, die die Voraussetzungen des
o. g. Runderlasses in der Fassung vom 10. 8. 2004 – JMBl. S. 323 – (Abschnitt A. II.
Nr. 1 und 2.) erfüllen, Gelegenheit, die Bestellung zur Notarin oder zum Notar zu be-
antragen.

Der schriftliche Antrag ist bis spätestens 14. August 2006 unter Beifügung der erfor-
derlichen Unterlagen (Abschnitt A. I. Nr. 2. c) a. a. O.) bei dem jeweils zuständigen
Präsidenten des Landgerichts einzureichen.

BUCHBESPRECHUNG

unter alleiniger Verantwortung der Verfasserin oder des Verfassers

Berliner Kommentar zum Grundgesetz

Herausgegeben von Prof. Dr. Karl Heinrich Friauf und Prof. Dr. Wolfram Höfling

Loseblattsammlung, 2 Bände, letzter Stand 12/05, E 98,–.

Erich Schmidt Verlag GmbH & Co., Berlin

ISBN 3 503 05911 3

Der im Jahr 2000 erstmals erschienene Berliner Kommentar zum Grundgesetz ist eine
zweibändige Loseblattsammlung. Der Kommentar ist in drei Abschnitte unterteilt: Teil A:
Vorwort und Verzeichnisse, Teil B: Texte und in Teil C der eigentliche Kommentar. 
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Es ist darauf hinzuweisen, dass der Kommentar noch nicht alle Verfassungsbestim-
mungen bespricht; so fehlen beispielsweise Kommentierungen zur Art. 5, 12, 12 a, 16
und 16 a des Grundgesetzes und zu einer Vielzahl von weiteren Verfassungsbestim-
mungen in den Art. 20 ff. des Grundgesetzes.

Die Erläuterungen selbst folgen einem einheitlichen Gliederungsraster. Die Kommen-
tierungen zu den einzelnen Paragraphen stellen zunächst die Entwicklungslinien der
Verfassungsbestimmungen einschließlich entstehungsgeschichtlicher Aspekte dar. In
einem zweiten Schritt werden gemeinschaftsrechtliche, internationalrechtliche und
rechtsvergleichende Bezüge zu der jeweiligen Verfassungsbestimmung dargestellt.
Diese ausführlichen Darstellungen ermöglichen es dem Leser, sich auch mit weiterge-
henden Aspekten der Verfassungsnormen intensiv zu beschäftigen.

Den Kommentierungen sind umfangreiche weiterführende Literaturangaben vorange-
stellt und zudem werden die einschlägige Rechtssprechung und Literatur in zahlrei-
chen Fußnoten umfänglich berücksichtigt, was ein vertieftes Weiterarbeiten ermög-
licht. Die eigentlichen Erläuterungen sind auch übersichtlich gegliedert und ermög-
lichen mit Hilfe des Inhaltsverzeichnisses ein schnelles Auffinden der dargestellten
Rechtsfragen. Die Handhabung des Kommentars gestaltet sich für den Praktiker auf-
grund seiner guten Systematik und einem relativ weitgehenden Verzicht auf Abkür-
zungen angenehm. Die Textpassagen sind flüssig lesbar und ermöglichen deshalb ein
schnelles Zurechtfinden. Sehr hilfreich ist zudem, dass am Ende der Kommentie-
rungen Leitentscheidungen des Bundesverfassungsgerichts zu der jeweiligen Ver-
fassungsnorm abgedruckt sind, aufgrund derer eine Vertiefung der Materie schnell
möglich ist.

Der Kommentar stellt eine wichtige Arbeitshilfe vor allem für diejenigen Juristen dar,
die sich tiefer mit dem Verfassungsrecht befassen und für die auch entstehungs-
geschichtliche Aspekte die gemeinschaftsrechtlichen, internationalrechtlichen und
rechtsvergleichenden Bezüge der Verfassungsnormen von Interesse sind.

Wiesbaden, den 28. April 2006 Götz Böttner
Richter am Landgericht
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